
 
Arpa Industriale 

Arpa Industriale S.p.A. è leader di mercato nei laminati ad alta pressione (HPL).  

I suoi prodotti sono utilizzati in applicazioni di interior design, che vanno dalle cucine e mobili alla 

cantieristica navale e all’hospitality. La gamma dei prodotti è estremamente diversificata sia per 

caratteristiche funzionali che estetiche. 

Dal 1954, Arpa opera con un proprio sito produttivo di 150.000 metri quadrati a Bra (provincia di 

Cuneo) con un processo che parte dalla produzione di resine, impregnazione della carta, assemblaggio 

e stampaggio di tutte le finiture necessarie alla realizzazione di pannelli con tecnologia HPL, 

espressione di una vivace e originale creatività “Made in Italy”. Dal 2019 Arpa ha un secondo 

stabilimento 4.0, dove viene prodotto il suo marchio premium, FENIX. 

Storicamente il mercato più importante è l'Europa, con filiali in Francia, Spagna, Regno Unito, Paesi 

Bassi, Paesi del nord Europa e Sud Africa. Dal 2008 Arpa è parte di un gruppo internazionale, leader 

nella produzione di materiali per l’interior design; complessivamente l'azienda esporta in oltre 70 

paesi distribuiti in tutti i continenti. 

 

Per la nostra area Operations ricerchiamo un tirocinante 
 
 
 
Contenuti del tirocinio 
 
Il tirocinante sarà inserito all’interno del Team di Qualità Prodotto/Processo e svolgerà attività di: 
 

 raccolta e analisi dati/KPI qualitativi dalla materia prima al prodotto finito 
 studio dei processi produttivi in essere e analisi dell’impatto degli stessi sulla qualità del 

prodotto finito 
 supporto in Plant al commissioning di nuovi impianti/processi al fine di raggiungere gli 

standard qualitativi previsti 
 supporto in Plant allo sviluppo ed industrializzazione di nuovi prodotti 

 
 

 

 



Cosa cerchiamo 
 Laurea in Chimica e Tecnologie Chimiche; Laurea Magistrale in classe Chimica o Chimica 

industriale 
 Buona conoscenza della lingua inglese 
 Approccio analitico 
 Capacità di problem solving 
 Flessibilità e orientamento al cambiamento 
 Buone capacità relazionali 
 Predisposizione a lavorare in team  

 
 
Cosa offriamo 

 Stage di 6 mesi con rimborso spese 
 Alloggio (nel caso il tirocinante arrivi da fuori regione) 
 Possibilità di sviluppare il proprio talento in un ambiente internazionale 

 

 


